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ACTA No. 4145.030.9.37.120 

FECHA: 27/abr/2023 

HORA INICIAL: 04:00 pm 

HORA FINAL: 05:00 pm 

OBJETIVO: Identificar actores comunitarios para la 
implementación de capacitaciones en Zona Oriente y Rural 

 
LUGAR: Secretaria de Salud Pública 
Distrital 

ASISTENTES: Biviana Rojas Escobar – Contratista, Omaira Moreno Romero 
 
AUSENTES:  
 
INVITADO:  
 
ORDEN DEL DÍA: 

1. Presentación  
2. Identificación de actores comunitarios para la implementación de capacitaciones 

 
DESARROLLO: 

1. Presentación: 
 

Teniendo en cuenta el que hacer del grupo de Participación social y para dar respuesta al 
proyecto de PASO que tiene como meta la certificación de 700 líderes capacitados en temas 
de participación social y exigibilidad del derecho a la salud para la vigencia del año 2023, se 
hace necesario que desde la Secretaría de Salud Pública (SSP) se gestionen las alianzas 
respectivas para el cumplimiento de la meta de proyecto y los intereses de los grupos aliados 
o comunidad que requiera la presencia institucional para implementar los módulos de 
capacitación en sus territorios. 
 
Se hace necesario que a partir de la articulación se realice un acercamiento con todos los 
actores comunitarios que se identifiquen y se concerten las acciones de formación a 
desarrollar, grupos beneficiados, horario y lugar. 
 

2. Identificación de actores comunitarios: 

 
Durante la preparación y desarrollo de los diálogos deliberativos en el Distrito de Santiago de 
Cali en la zona urbana y rural, se realizó el contacto con diferentes líderes y actores 
comunitarios de los corregimientos La Paz. El Hormiguero, comunas 4, 16 y 13 a quienes se 
les socializo el programa de Participación Social. 
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A partir de la socialización de los módulos de formación que se desarrollan, los líderes y actores 
de la comunidad expresaron su deseo de poder articular acciones con el fin de implementar 
en sus territorios los procesos de capacitación así: 
 

COMUNA-
CORREG. 

NOMBRE DEL LIDER GRUPO A 
CAPACITAR 

Participantes 
Aprox. 

La paz Edil Eder Arias  Estudiantes IE Secundaria 25 

 Edil Jamer Hoyos Ediles - JAC 15 

El 
Hormiguero 

Consejo Comunitario El Hormiguero 
- Nelly Guapucha 

Integrantes del Consejo 
Comunitario – Asousuarios  

20 

 Docente - Fanor Ramírez  Estudiantes IE secundaria 25 

Comuna 13 Edil Fredy Collazos Estudiantes IE secundaria 50 

Comuna 16  Asousuarios La Unión – Pedro 
Quevedo 

Integrantes Asousuarios  15 

  
OBSERVACIONES GENERALES (Propuestas, Cambios y/ó Adiciones):  
 

Se propuso concertar acciones de capacitación a partir del mes de mayo de acuerdo a la oferta 
institucional y necesidades de la comunidad. 
 

TAREAS Y COMPROMISOS ESTABLECIDOS EN ESTA REUNION 
 

 

QUÉ 
HACER 

 

RESPONSABLE 
FECHA 

COMPROMISO 

Elaborar Acta Biviana Rojas 
Escobar  

29/abr/2023 

Firmas (responsables) 
 

BIVIANA ROJAS ESCOBAR  OMAIRA MORENO ROMERO 
Contratista  Contratista 
Secretaria de Salud Pública Distrital Secretaria de Salud Pública Distrital 

 
Elaboro: Biviana Rojas Escobar -  Contratista 
Reviso: Omaira Moreno Romero - Contratista 


